
Меседж. «Навчайся. Мрій. Створюй» 

У 2022-2023 навчальному році освітній процес організовано з 

урахуванням безпекової ситуації за змішаною моделлю (очно/дистанційною). 

За програмою Нової української школи та відповідно до освітніх 

реформ працювали 1-5 класи. Учні 1-А та 4 класу опановували інтегровану 

освітню програму для початкової школи Цимбалару А.Д. «Світ чекає 

крилатих». 

Для учнів 1-х класів організовано групу подовженого дня. Розпочато 

роботу хореографічного гуртка. 

Навчальні плани класів ІІ ступеня (6,8 класів) передбачали реалізацію 

освітніх галузей Базового навчального плану Державного стандарту. 

На ІІІ рівні (профільному) здобуття повної загальної середньої освіти 

працював  11-й клас за історичним профілем 

На всіх освітніх рівнях (І-ІІІ ступенів) заклад забезпечував здобуття 

освіти за індивідуальною формою: педагогічний патронаж - 2, екстернат -21. 

 Учні 3,4 класів разом з педагогами Сіраш Світланою, Карпенко Ларисою 

успішно реалізували урбаністичний проєкт «У міста я» (автор Ірина Озимок)  

 Учні 4-5-го класів (учитель Мірошниченко) стали учасниками 

Українсько-Британського проєкту “Painswik-Slavutych Club”  

Мережа класів та учнівський контингент залишився стабільно невеликим 

(найменшим із закладів загальної середньої освіти міста): 

Навчальний рік Кількість класів Кількість учнів Середня 

наповнюваність 

2015-2016 11 245 22,3 

2016-2017 11 235 21,4 

2017-2018 10 209 20,9 

2018-2019 9 197 21,8 

2019-2020 9 185 20,55 

2020-2021 8 160 20,0 

2021-2022 7 136 19,4 

2022-2023 9 172 19,1 

 

Якісний показник навчальних досягнень за підсумками 2022-2023 н.р. склав 

35,7%, що на 1,1% вище, ніж у 2021-2022 навчальному році. 

 



Меседж. «Ми – Школоманська команда!» 

У 2022-2023 навчальному році колектив закладу працював у складі 172 

здобувачів освіти, 17 осіб основних педагогічних працівників (та 3 педагогів-

сумісників), 20 осіб адміністративно-господарського персоналу.  

У 2022 році курсову перепідготовку пройшли 16 педагогів.  Атестовано 

у встановленому порядку проведено 7 педагогічних працівників, за 

результатами яких: 

 відповідає займаній посаді 1 працівник (Джума І.В., соціальний педагог); 

 присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст 1 категорії» 1 учителю 

(Балан І.Ю.); 

 присвоєно вищу кваліфікаційну категорію 3 працівникам (Джумі І.В., практ. 

психологу, Дідовець Т.М., Овчинник С.В.); 

 відповідають раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої 

категорії» 3 учителів (Ігнатова А.В., Карпенко Л.М., Сіраш С.В.); 

 присвоєно педагогічне звання «старший вчитель» 2 учителям (Карпенко 

Л.М., Сіраш С.В.); 

 присвоєно педагогічне звання «учитель-методист» Ігнатовій А.В. 

Практичний психолог Ірина Джума у цьому навчальному році брала 

участь у Всеукраїнському конкурсі авторських програм практичних психологів 

і соціальних педагогів «Нові технології у новій школі». ЇЇ програма 

«Профілактика посттравматичного стресового розладу у дітей молодшого 

шкільного віку» здобула перемогу на міському етапі конкурсу. За рішенням 

науково-методичної ради КНЗ КОР «Київський обласний інститут 

післядипломної освіти педагогічних кадрів (протокол №2 від 23.02.2023) 

зазначена програма схвалена та рекомендована до використання в освітньому 

процесі закладів освіти Вишгородського району.  

Методична розробка Ігнатової Алли «Розвиток творчої особистості 

учнів 5-го класу засобами інтегрування літератури й мистецтва» була схвалена 

науково-методичною радою Комунального навчального закладу Київської 

обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти 

педагогічних кадрів» (протокол №1 від 27.01.2023). Роботи Джуми І.В. та 

Ігнатової А.В. було представлено на педагогічній виставці «Освіта Славутича-

2023» в розділі «Презентація» та відзначено дипломами «Золотий фонд» 

педагогічної виставки. 

 

Меседж. «Тримаємо освітній фронт!» 

 Безпековий складник організації освітнього процесу — в пріоритеті. 

Силами працівників закладу забезпечено належне утримання та 

функціонування протирадіаційного укриття та пункту незламності. 

 Безперервність освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні 

було організовано з використанням технологій дистанційного навчання 

(Googleclass, Naurok; відеоінструменти Zoom; електронна пошта та Viber).  



  За результатами навчання за програмою «Google Didital Tools for 

Education/ Цифрові інструменти для освіти» (15 педагогічних працівників) 

заклад отримав спеціальний статус “Учасник програми Google for Educatin” 

(сертифікат 25.11.2022) 

Загалом Освітня програма закладу на 2022-2023 навчальний рік виконана. 

 

Меседж. «Моя школа!Мій Славутич!» 

Ми залишилися вірними своїм традиціям в організації 

загальношкільних проектів, щоразу оновлюючи їх тематику та формат: 

01.09.22  Свято першого вересня «Жовто-блакитне поривання» 

21.09.22 Загальношкільний проєкт «Во-До-ГраЙ» 

24.11.22  Загальношкільне віче «Історичний годинник. Україна. Шлях до 

свободи» 

29.11.22 Акція «До переможної весни» 

07.12.22 Фотосесія «Берегине моя, українська хустко» 

09.12.22 Гра-змагання «Борітеся-поборете» 

23.12.22 Загальношкільний етно-проєкт «Різдвяна історія»  

21.01.23 Ранкова зустріч «Вона – наш витвір, наша мрія, соборна, вільна 

Україна» 

30.01.23 «Історичні паралелі» до Дня пам’яті героїв Крут 

14.02.23 Школоманська активність «З любов’ю до ЗСУ» 

17.02.23 Благодійний ярмарок « Спонтанно ДОБРЕ частування» 

20.02.23 Віче до Дня Небесної Сотні 

01.03.23 Ранкова зустріч «Стоголосе диво – весна» 

09.03.23 Читацька арт-платформа «голос Кобзаря» 

26.04.23 Загальношкільне віче «Таймер зворотнього відліку: Чорнобиль 1986»   

15.05.23 Родинний вернісаж  

06.06.23 Загальношкільний проєкт  «Школоманські чарунки» 

 



 

Меседж “Ми толерантні!» 

Другий навчальний рік у закладі працюють 2 інклюзивні класи (2,3-й 

класи) для навчання дітей з особливими освітніми потребами: освітні послуги 

надавали асистенти вчителя, команда психолого-педагогічного супроводу, 

організовані корекційно-розвиткові заняття з урахуванням рекомендацій 

Інклюзивно-ресурсного центру. Для індивідуально-групової роботи з дітьми з 

ООП облаштовано спеціальний простір - Ресурсну кімнату. 

 Відповідно до облікових даних про стан злочинності та правопорушень 

серед неповнолітніх на кінець навчального року 0 учнів перебувають на обліку 

у КПСД, 2 – ССДС (неналежне виконання батьками їх обов'язків) + 1 особа 

стоїть на обліку, як дитина, яка постраждала від збройного конфлікту. 

 

З них за категоріями: 

• дітей-сиріт  0  

• дітей, позбавлених батьківського піклування 2 

• дітей-інвалідів  5 

• дітей, які перебувають на диспансерному обліку  10 

• кількість багатодітних сімей/у них дітей 19/ 35 

•  кількість малозабезпечених сімей /у них дітей  1/1 

• дітей працівників внутрішніх справ, які загинули під час виконання 

службових обов’язків 0 

• дітей військовослужбовців, які загинули під час виконання службових 

обов’язків (АТО)  0 

• дітей,  які перебувають на профілактичному обліку в ССДС (СЖО)  2 

• дітей, які перебувають на внутрішньошкільному обліку 0 

• дітей, які навчаються вдома 0 

• дітей з родин національних меншин 0 

• дітей з АР Крим, Донецької та Луганської областей та ін. 10 

 

Випадки булінгу не зареєстровані 

Випадків травматизму не зареєстровано 

Звернення- скарги громадян не надходили 
 

Меседж “Неформальний менеджмент” 

Проведено 9 робочих нарад при директорові, 6 засідань педагогічної 

ради. Серед актуальних питань — педагогічною радою розглянуто «5 клас 

НУШ: від ідеї — до реалізації», “Створення моделі закладу нового типу” . У 

межах повноважень педагогічної ради схвалено проєктні матеріали  “Стратегії 

розвитку закладу”. 

Директором видано 301 розпорядчий документ: 75 наказів з основної 

діяльності, 21 наказ з адміністративно-господарської діяльності, 55 наказів з 

руху учнів, 116 наказів з кадрових питань, 34 розпоряджень.  



Оновлено статутні документи закладу, проведені процедури щодо зміни 

типу та назви закладу відповідно до норм чинного законодавства (рішення 

засновника від 20.04.2023 №839-18-VIII) — Славутицька гімназія “КрОКус” та 

здійснення перейманування об'єктів топоніміки (вул. Атомників) 

Здійснено внутрішній адміністративний моніторинг за 2 тематичними 

напрямками: 

 «Організація процесу конструювання та розвиток творчого мислення 

учнів 3-4х класів на уроках технологічної освітньої галузі” (листопад, 

2022) 

 “Формування у шестикласників умінь застосовувати математичні 

методи для вирішення прикладних завдань” (листопад, 2022) 

Протягом травня 2023 проведено процедуру самооцінювання 

управлінських процесів в інформаційній (автоматизованій) системі зовнішнього 

оцінювання “ЕvaluEd”. За 2 показниками вимог — високий рівень (формування 

відносин довіри, прозорості, отримання етичних норм та ефективність кадрової 

політики), за 3-ма вимогами оцінювання — достатній рівень, що визначає 

пріоритети подальшого розвитку системи управління закладом. 

 

Меседж #унассмачно 

Починаючи з березня 2023 відновлено гаряче харчування. Примірне 

чотиритижневе сезонне меню для одноразового харчування укладено за 

рецептурним збірником нових страв для шкільних їдалень Євгена 

Клопотенка та затверджено Міністерством охорони здоров’я України. 

Кількість учнів, для яких організовувалось гаряче харчування, склала 116 

осіб, 67,4% контингенту (86% минулого року), з них: 51 учні початкових 

класів, 60 учні – пільгових категорій, 5 учні – за батьківські кошти.  

Моніторинг щодо дотримання  

У період 18-24.04.2023 здійснено планову перевірку закладу сектором 

державного нагляду за дотриманням санітарного законодавства Броварського 

відділу Головного управління Держпродспоживслужби в Київській області, за 

результатами якого складено акт від 24.11.2021 № 10-19.1.19-11/519. Виявлені 

порушення, викладені у Приписі про усунення порушень вимог санітарного 

законодавства від 24.11.2021 № 10-19.1.19-11/128, усунені у встановлені 

терміни.   

 Меседж «Агенти змін!» 

 26.12.2022 на базі закладу проведено виїзне засідання Ради керівників 

закладів освіти міста та презентація-екскурсія. 

 22.02.2023 Загальноміський методичний печворк для вчителів початкових 

класів «НУШ: від ідеї – до реалізації» або «НУШівський контент по-

ШКОЛОманівськи» 



 18.03.2023 презентаційна зустріч з батьками майбутніх першокласників 

 29.06-04.07.2023 Команда закладу стала учасницею проєкту ГО “Центр 

освітніх ініціатив” “Відновлення та безперервність освітнього процесу в 

громадах, які постраждали від окупації та бойових дій”  
 

Меседж «Вір у себе - прямуй до Успіху!» 

З метою морального та матеріального заохочення учнів та педагогів за 

підсумками року відзначено:  

• похвальним листом «За високі досягнення у навчанні» 4-х учнів  

• Бонусними ВАУчерами (започатковано у 2021 році) - 16 обдарованих 

дітей, переможців олімпіад, інтелектуальних, творчих конкурсів, 

активних учасників загальношкільних проектів 

• іменними сертифікатами нагороджено «Ученицю року» (Костенок Юлію, 

4 кл), «Учителя року» ( учитель початкових класів Карпенко Л.М), 

“Випускниця року” (Отрох Юліана) 

• перехідний кубок «Кращий клас» вручено колективу 4 класу 

• подяками директора за результатами діяльності відзначено 5 педагогів 

(Джума, Карпенко, Костенок, Овчинник, Храмцова) 

 

 На святі обдарованої молоді до Дня міста за напрямком «Наука і освіта» в 

номінації «За особисті досягнення» нагороди отримали такі учні нашого 

закладу: 

Костенок Юлія, учениця 4 класу,  

Гриценко Іван, учень 5 класу, 

Отрох Юліана, учениця 11 класу.  

Подяками за підготовку обдарованих учнів було відзначено вчителів: Ларису 

Карпенко, Олену Храмцову та Валентину Заікіну. 

 

 

Наші плани: 

 Розгалуженість освітніх програм 

 Формат школи повного дня 

 Партнерський ХАБ 

 Активне розвивальне середовище 

 Комфорт і доброчесність 

 Мистецькі локації 

 Здоров’язбережувальні активності 

 Безпекова довіра 

 Енергоефективна політика 


